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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение о Правлении ОАО «Рязанский Радиозавод» разработано в соответствии с Уставом Общества на основе действующего законодательства Российской Федерации.

1.2. Положение определяет статус Правления ОАО «Рязанский Радиозавод» (далее по тексту «Правление»), состав, порядок назначения, права, обязанности и ответственность членов Правления при исполнении служебных обязанностей.

2. СТАТУС ПРАВЛЕНИЯ
2.1. Правление является коллегиальным исполнительным органом Общества и руководит всей деятельностью Общества в пределах своей компетенции, определенной Уставом Общества и настоящим Положением в период между общими собраниями акционеров Общества.

2.2. Правление подотчетно общему собранию акционеров и Совету директоров Общества, организует исполнение их решений и не вправе принимать решения обязательные для общего собрания акционеров и Совета директоров Общества.

2.3. Заседания Правления проводятся по мере необходимости. Генеральный директор председательствует на заседании Правления и организует ведение протоколов заседаний.
Книга протоколов заседаний Правления Общества должна быть предоставлена акционерам Общества по их письменному требованию в сроки определенные законодательством Российской Федерации.
3. СОСТАВ И ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ


3.1. В состав Правления по должности входит Генеральный директор Общества на правах председателя Правления.


3.2. Состав Правления определяется Генеральным директором и состоит из исполнительных директоров и руководителей основных структурных подразделений Общества.


3.3. Состав Правления утверждается Советом директоров по представлению Генерального директора.


3.4. Все работники Правления принимаются на работу  с предварительным испытательным сроком.

4. ПРАВА


4.1. Правление в период между общими собраниями акционеров обладает всеми правами по управлению Обществом и действует от имени Общества в пределах и на условиях предусмотренных Уставом, настоящим Положением и действующим законодательством Российской Федерации.

4.2. Правление имеет право:

- определять регламент проведения заседаний Правления;

- готовить для утверждения решения Совета директоров и решения общих собраний акционеров по вопросам их компетенции;
- устанавливать и поддерживать деловые контакты с иностранными и международными организациями, способствующие выполнению уставных задач Общества;

- привлекать на контрактной основе ученых и специалистов для решения вопросов требующих специальных знаний;

- оплачивать работы по заказу и в интересах Общества физическим и юридическим лицам по установленным расценкам и по договоренности.

4.3. Права членов Правления определяются Генеральным директором по распределению обязанностей или должностными инструкциями, если иное не определено Уставом или общим собранием акционеров Общества.

4.4. На всех штатных работников Правления распространяется действие трудового законодательства Российской Федерации.

5. ОБЯЗАННОСТИ

5.1. Правление обязано:

- обеспечивать практическое выполнение решений общих собраний акционеров и Совета директоров Общества;

- разрабатывать предложения о величине и порядке увеличения или уменьшения уставного капитала Общества, а также увеличения или уменьшения доли участия Общества в уставных капиталах других предприятий;

- обеспечивать выполнение финансово-хозяйственного плана Общества;

- утверждать положение об учетной политике Общества;

- разрабатывать краткосрочные и среднесрочные планы по финансово-хозяйственной деятельности Общества и организовывать их выполнение;

- рассматривать отчеты руководителей служб, подразделений филиалов и представительств Общества;


- предварительно рассматривать итоги деятельности Общества по результатам финансового года;


- устанавливать формы материальных поощрений работающих, размеры тарифных ставок и окладов;


- в пределах своей компетенции принимать внутренние документы Общества. 
6. ИЗМЕНЕНИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

6.1. Настоящее Положение должно быть изменено или дополнено при изменении законодательства Российской Федерации или Устава Общества, если их изменение влияет на содержание Положения.

к пункту 1.7 первого вопроса повестки дня                                                              Утверждено

заседания Совета директоров от 28.04.11г                               решением 18 годового общего 

собрания акционеров

 ОАО «Рязанский Радиозавод»

23.06.2011г

Изменения и дополнения в Положение

 «О Правлении ОАО «Рязанский Радиозавод»

1. Пункт 2.1 Положения изложить в следующей редакции:

«2.1. Правление является коллегиальным исполнительным органом Общества и руководит всей деятельностью Общества в пределах своей компетенции, определенной пунктом 17.2 Устава Общества и настоящим Положением, в период между общими собраниями акционеров Общества».

2. Абзац 1 пункта 2.3 Положения изложить в следующей редакции:

«Заседания Правления проводятся по мере необходимости. Генеральный директор председательствует на заседании Правления и организует ведение протоколов заседаний, в соответствии с пунктом 17.4 Устава Общества».
3. Пункт 3.2 Положения  изложить в следующей редакции:

«3.2. Состав Правления определяется Генеральным директором из числа исполнительных директоров и руководителей основных структурных подразделений Общества».

4. Пункт 3.3 Положения изложить в следующей редакции:

«3.3 Поименный состав Правления утверждается Советом директоров по представлению Генерального директора Общества».


Подготовил:

     Член Совета директоров Общества                                  А.С.Коломийцев
